
ADATBÁZIS 
 
A kutató neve: Tardos Katalin 
Email cím: tardosk@socio.mta.hu 
Telefonszám: 224-07-70 
 
A kutatás címe: Munkahelyi esélyegyenlőség és a vállalatok társadalmi felelősségvállalása – 
országos benchmark kutatás I. II. 
 
A kutatás ideje: 2008 és 2010 
 
Az adatfelvétel módszere: Online kérdőív 
 
A mintavétel: Önkéntes válaszadás a nyilvánosan meghirdetett kérdőívre 

 
Esetszám: 345 és 418 vállalat 
 
Az adatállomány formátuma: SPSS  
 
Kulcsszavak: munkahelyi esélyegyenlőség, sokszínűség 
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