Szakmai részbeszamolo

Az MTA Kivalésagi Egyiittmiikodési Program Kkeretében meghirdetett ,,Mobilitas
Kutatasi Centrum” projekt 2019. évi tevékenységérol

A kutatasi centrum honlapja: https://tk.mta.hu/mobilitas

A projekt négy intézmény k6zos munkdjaval valosul meg, amelyek kutatdsi tevékenységéhez
a késdbbiekben mdas akadémiai és felsdoktatdsi intézmények is kapcsolddnak, igy a kdzos
kutatasi program az MTA Kutatokozpontjai és az egyetemek tudomanyos egylittmiikodésének
kiemelkedd példaja.

A kutatési egylittmiikodésben résztvevo €s az alprogramokat vezetd intézmények:
MTA Tarsadalomtudomanyi Kutatokézpont
MTA Kozgazdasag- €s Regionalis Tudoményi Kutatékdzpont

Debreceni Egyetem, Bolcsészettudomanyi kar, Politikatudoméanyi és Szociologiai
Intézet

ELTE Térsadalomtudomanyi Kar, Szocialis Munka Tanszék

A kutatds 2019 elsd félévére folyositott kutatdsi tamogatas terhére a kovetkezd kutatdsi
feladatok kivitelezése tortént, illetve indult el:

1. Az integraciés tarsadalom modell (MTA TK SZI, PTI, Kl) a tdrsadalmi, iskolai,
teriileti és lakasmobilitdas, valamint a magyarok migracios hajlandosaganak és a mobilitds
etnikai/nemzetiségi dimenzioinak az elemzéséhez elkésziilt

- az integracids modell, tarsadalmi, iskolai mobilitas kérddiv
- a lakésmobilitas, migracio kérdéiv

Ezek lekérdezésére 2018 &szén keriilt sor két fiiggetlen, 2700 illetve 2600 f6s mintan. 2019
elsé félévében elkésziilt az ) adatokon az integracids modell megalkotasa és elindultak az
elemzési munkak.

Ezek eredménye két kotet megjelentetése az elsé elemzésekrdl, amely nagy sajtovisszhangot
kapott.

- Gerd Marton -Szabo Andrea: A magyar tarsadalom és a politika, 2019, MTATK,
Budapest 2019 ,
- Balogh Karolina — Hajdu Gabor — Huszar Akos —Kristof Luca — Megyesi

Boldizsar: Szarmazas és integrdcio a mai magyar tarsadalomban, 2019, MTATK,
Budapest 2019


https://tk.mta.hu/mobilitas

A felvett adatok felhasznalasaval a kdvetkezd témak feldolgozasa indult el (amelyekbdl 2019
oktoberig publikalasra szant tanulmanyok késziilnek):

Az integracios modell és kovetkezményei
Az integracios mechanizmusok alakulasa
Szubjektiv mobilitds és politikai integracio
Mobilitds és integrdcio kapcsolata
Szdarmazas és az integracio osszefiiggeései "lift hatds"
Ujraelosztds és integrdcio

Fogyasztas és integracio

Teriiletiseg és integracio

Politikai integrdcio

Tarsadalmi toke és integracio

Tarsadalmi rétegzodeés és integracio
Kapcsolatok, szarmazas és integracio
Csalad és integradcio

Iskolazottsag és integracio

A tovabbi kapcsolodd munkak: a felséoktatasi migrdcio kutatas megalapozasa, a vertikalis és
horizontdlis iskolai mobilitds tényezéinek elemzése témaban tanulmany el6készitése, a
Nyugat-Euroban él6 magyarokkal foglalkozé kvalitativ és kvantitativ kutatasok modszereinek
a kidolgozasa, illetve kiilfoldi terepmunka tortént meg, illetve elkésziilt a teriileti mobilitas
elemzéséhez sziikséges adatbazis 1étrehozasa, valamint telepiiléssoros adatbazis kialakitasa.

2. Szocialis ellatérendszer és tarsadalmi mobilitas |. (ELTE Tarsadalomtudomanyi Kar,
Szocialis Munka Tanszék)

Ellatott feladatok

1. Szociotdborhoz kapcsolddan az 1. évben megkezdett lakossagi adatfelvétel folytatasa
(62 lakossagi kérddives adatfelvétele a Budapesti agglomeracioban és a Szécsényi
Kistérségben) — csaladi kérddiv és hozza kapcsolodo lakosséagi interji
(62 kérddiv, 62 interju gépelve, adatbazis Excelben)

2. 38 darab egyéni interju dontéshozokkal, szakemberekkel a szolgaltatasok tarsadalmi
mobilitdsban betoltott szerepérdl 3 vizsgalati témateriileten. (eredeti vallalas: 30
interju)

Az interjuk gépelése megtortént, az elemzés 2019. junius 30-val elkésziil, melybdl egy
publikacié is késziil angol nyelven a bostoni konferencidhoz kapcsoldddan
(konferenciakdtetben vald megjelenés).
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(38 gépelt interja)

Konferencia megjelenések:

1. Andrea Racz: Zoom in and Zoom out - Reflections and Everyday Routines of the
Child Protection Professionals. MIRDEC-12th International Academic Conference
Global and Contemporary Trends in Social Science (Roma, MIRDEC, 2019.04.02.04.)
https://www.mirdec.com/rome2019program (konferenciakdtet varhaté megjelenése —
2019. junius)

2. Andrea Racz: Which elements of the child protection puzzle are missing? — The case
of Hungary. INVESTING IN FAMILIES SOCIAL POLICY AND SOCIAL
PRACTICE IN CENTRAL AND EASTERN EUROPE 5th edition of “Investing in
Children and Families” conference series April, 24-26th 2019, Lodz, Faculty of
Economics and Sociology, University of Lodz (2019. aprilis 25. poszter-prezentacid)
http://social.investments.uni.lodz.pl/wp-content/uploads/2019/04/EN-Investing-in-
Families-2019.pdf

Befogadott konferencia absztraktok, melyekhez konferenciakotet is tarsul:

Andrea Récz — Agnes Darvas — Dorottya Sik — Szécsi Judit: Prevention, Child Welfare,
Protection or Just Fire-fighting? Boston (Harvard Faculty Club), July 29-August 2, 2019

Réacz Andrea: Reflexions and Self-reflexions: Views of the Members of Child protection on
Adequate and Inadequate Situation of Social Work Boston (Harvard Faculty Club), July 29-
August 2, 2019

Biralat alatt allo absztraktok:

Andrea Racz — Judit Szécsi — Bulyaki Tiinde: The Quality of the Social System and Chances
of Social Mobility, IFSW, Bécs, 2019. szeptember 8-11. (biralat varhato ideje: 2019. janius)

Szocialis rendszer és tarsadalmi mobilitas II. MTA TK Gyerekesély)

A tarsadalom legalsé rétegeiben a hatranyok halmozddasa és egymast erdsitd jellege neheziti
a felfelé iranyulo tarsadalmi mobilitast. A szegénységi ciklus megtoréséhez nem elégségesek
a megfeleld szintli szocidlis transzferek, de elérhetd, magas szinvonalu és egymadssal jol
kooperdld helyi intézményekre, szolgéltatidsokra is sziikség van. Jelenleg sem a
készpénztranszferek szintje, sem a helyi ellatorendszer mindsége nem segiti kellden ezeknek a
rétegeknek a tarsadalmi mobilitasat.


https://www.mirdec.com/rome2019program
http://social.investments.uni.lodz.pl/wp-content/uploads/2019/04/EN-Investing-in-Families-2019.pdf
http://social.investments.uni.lodz.pl/wp-content/uploads/2019/04/EN-Investing-in-Families-2019.pdf

Az utobbi idOben a leszakadd rétegek komplex esélyhatranyainak kezelésében, kiillondsen
pedig a prevencidban egyre nagyobb szerepet kap a szocialis szakma. A kutatisban azt
vizsgaljuk, hogy a csaladokkal kozvetlen kapcsolatban 1évd szocidlis szakemberek, a
csaladsegitok mennyiben ¢és milyen feltételek mellett képesek megfelelni a novekvo
elvarasoknak, mennyiben tudjak érdemben segiteni a tdrsadalmi mobilitas céljanak elérését.

Az ¢el6z0 beszamolasi idOszakban a Mobilitds Kutatasi Centrum tdmogatasaval felmérés
késziilt a csaladsegitést végzd szakemberek korében. A jelenlegi szakaszban a 300 f6s mintat
sajat forrasbol 600 fosre egészitettilk ki olyan modon, hogy orszagos reprezentativ mintat
kapjunk. A mintaelemszam novelésével a felmérés statisztikai elemezhetdségét is javitottuk.

Az elsé eredmények azt mutatjdk, hogy a csaladsegitok tobbsége meglehetdsen korlatozott
szerepet tulajdonit a szocialis szakmanak a szegénység elleni kiizdelemben. Nagyobb résziik
ugy gondolja, hogy a szocidlis munkasoknak legfeljebb a szegénység enyhitésében van
szerepiik, de nincs feladatuk annak lekiizdésében és valos mobilitdsi esélyek teremtésében.

A szakemberek nem csak a célokat illetéen ambivalensek, de sokan a szegénység elleni
kiizdelem eszkozrendszerét sem tartjak kielégitonek a célok eléréséhez. A kutatds szdmos
olyan problémara ravilagit, amely a szocidlis munkéasoknak a kliens csalddokkal kapcsolatos
munkdjanak hatékonysagat neheziti.

A vizsgalat elsé eredményeibdl ez év augusztusara kutatasi jelentés késziil. A részletes
elemzésbdl decemberre tervezziik egy idegen nyelvii publikécio elkészitését, amelyet impakt-
faktoros folyoiratban kivanunk megjelentetni. Tovabbi egy tanulményt a szocidlis szakma
vezetd hazai folyoirataban terveziink kozolni.

Kutatasunk masik teriilete a sajatos nevelési igényli (SNI) gyerekek mobilitasi esélyeinek
vizsgalata. Arra kereslink valaszt, hogy vajon segitették-e az iskolarendszert, munkaerépiacot,
intézményrendszert és timogatasi rendszert érinté jogszabalyi valtozasok az SNI-s gyermekek
mobilitasat, illetve védelmet nyujtanak-e az immobilitas ellen? A vizsgalatot a rendszervaltas
utani jogszabalyvaltozasok elemzésével €s a vonatkozo szakirodalom attekintésével végezziik.

Az elsé eredmények alapjan a helyenként kedvezd jogszabalyi valtozasok ellenére sem
biztositott az SNI-s gyermekek mobilitdsdnak lehetdsége. A jogszabalyok a gyakorlatban nem
jelentenek védelmet az immobilitas ellen, s6t bizonyos esetekben nehezitik a csaladok
helyzetét. Bar az ,,SNI” adminisztrativ kategériaként nagyon eltérd sziikségleteket és
¢lethelyzeteket foglal magédban, a szakemberhidny, a féréhelyhidny, az -ellatérendszer
hidnyossadgai, a gyermekek szallitdsi nehézségei, a jogszabalyokban eldirtak
kikényszerithetetlensége, valamint az oktatasi, szocidlis és munkaerdpiaci alrendszerek
elkiiloniiltsége nem csak az SNI-s gyermekek szamara teremtenek szinte ledolgozhatatlan
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es¢lyhatranyokat, de az egész csalad tartos elszegényedését eredményezhetik. Ennek a
leghatranyosabb helyzeti térségekben az atlagosnal is nagyobb a kockédzata. A kutatés
jelenleg a tanulmanyiras fazisaban jar, a kézirat elkésziilte 2019. julius végére varhato.

3, Mobil és immobil tarsadalmi csoportok a helyi tarsadalmakban (Debreceni Egyetem,
Bolcsészettudomanyi kar, Politikatudomanyi és Szocioldgiai Intézet)

Immobil falusi fiatalok és sziileik kutatdsi alprogram

A 2018. december 1. el6tti beszamolasi idészakban elinditottuk az 'Immobil falusi fiatalok és
sziileik’ kutatési alprogram adatfelvételét. Ennek keretében elkésziilt 104 db interj, amelynek
feldolgozasa a jelenlegi beszamolasi idészakban fejezddott be. Az adatok feldolgozasahoz
kidolgoztuk az elemzési szempontokat 1,5 szerzdi iv terjedelemben, valamint felkértiik és
tajékoztattuk az interjuk elemzésébe bekapcsolddd kutatdkat az elvart kdvetelményekrol,
elsésorban az elemzéssel Gsszefiiggd tartalmi szempontokrél. Elkésziilt 1 db alapozo elméleti
tanulmany, valamint 10 db esettanulmany, az alabbi témakdrokben:

1. ,Miért jo a faluban ¢éIni?” Az alacsony statuszu, szegénységben ¢l6 falusi fiatalok

immobilitasdnak okai

A fiatalok munkavégzésre vonatkozo elképzelései €s munkaerdpiaci statusza

A falvakban €16 fiatalok jovobeli tervei

A hazai palya eldnye. A tarsas kapcsolatok szerepe a falusi fiatalok immobilitdsaban

Telepiilési jellemzdk

A faluban maradas, mint perspektiva

A kotddést milyen mértékben befolydsolja a szubjektiv telepiiléskép: a valos

telepiilésadatok Osszevetése a fiatalok €s sziilok szubjektiv telepiilésképével, a kiillonbozo

okok miatt marado¢ fiatalok kdrében

8. Csalad ¢és immobilitds. A kutatdsba bevont fiatalok maganéleti jellemzdinek, csaladi
kapcsolatainak hatdsa a foldrajzi mobilitdsuk motivacidira €s lehetOségeire

No ook~ wd

9. Falusi fiatalok identitasanak szocialis reprezentacioja
10. Immobilitds — mobilitastorténet

A tanulmanyok megjelentek Metszetek folyodirat 219/3-as szamaban
file:///C:/2020/debrecen2020/metszetek _201903.pdf

Jelenleg az esettanulmanyok egységesitése és publikalasdnak eldkészitése zajlik. A Metszetek
Tarsadalomtudomanyi folydirat 2019 6szi tematikus szamaként jelentetjiik meg.

Uj tipusii mobilitdsi csatorndk — kreativ vallalkozdsi formdk kutatési alprogram

A téma keretében tarsadalmi innovaciokat és startupokat kutattunk. A beszamolasi id6szakban
kidolgoztuk a két témateriilet vizsgalatanak szempontsorat 2 db interju kérdéssor formajaban,

valamint a vallalkozasok és a tarsadalmi innovaciok esetgylijteményének Osszeallitdsdhoz
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sziikséges 1 db szempontsort. Osszeallitottunk 2 db adatbazist a bevonni kivant kreativ
vallalkozasokrol, amelyhez jelentds adatgyljtési munkat végeztiink. A véglegesitett
adatbazisunk azokat a szervezeteket tartalmazza, amelyek vezetdéi hozzajarultak az
interjukészitéshez is. Az adatbazis 40 db tarsadalmi innovécio és 20 db startup, 6sszesen 60
db szervezet vagy innovéacié adatait tartalmazza. Lebonyolitottuk az interjuk felvételét,
Osszesen 60 db interjut készitettiink a tarsadalmi innovacidk és a startupok vezetdivel. A
tevékenységen beliil tervezink 1 db esetgylijteményt kidolgozni, amely a tarsadalmi
innovaciok konkrét leirasait tartalmazza a kidolgozott szempontsor alapjan. Ez a tevékenység
hamarosan lezarodik. Ugyancsak elokésziiletben van 2 db tanulmany készitése, ehhez a
szerzOk felkérése megtortént.

Agrartevékenységek és immobilitas a falusi népesség korében kutatasi alprogram

A téma keretében kiilonbozé vidékspecifikus novénykultirdk termesztéséhez kapcsolodo
tradicionalis agrartevékenységek integracios-(im)mobilizacidés hatdsait vizsgaljuk a helyi
betanitott munkak vildgéban, a ,,befagyasztott” tarsadalmi csoportok korében. A beszamolasi
id6szakban feltard, adatgy(ijt6 munkat végeztink a szoba johetd tradicionalis
novénytermesztési formakrdl, valamint azokrél a gazdéalkodokrol, akik egy-egy
agrarvallalkozas mukodtetésével integraljak a falvakban €16 alacsony tarsadalmi statuszu
népességet, a ,befagyasztott tarsadalmi csoport” tagjait. A beszamoldsi iddszakban
kidolgoztunk 3 db szempontsort (interjadimenziokat és kérdéseket): a helyi gazdak, a helyi
dontéshozok és a helyi szezondlis munkdkat végzdk szamara. Feltérképeztiik a hajdusagi,
Jészsagi, szabolcsi falvakban miikodd agrarvallalkozasok jellemzdit, kivalasztottuk a
kutatasunk feltételeinek megfeleld termesztési jellemzokkel birokat. Ezek alapjan
Osszedllitottuk a végleges adatbazist, felkértiink minden interjualanyt, és egyeztettiik veliik az
id6pontokat. 28 interju felvétele zajlik jelenleg. 1 db esettanulméany (dohénytermesztés) €s 2
db tanulmany irasara kértem fel szerzoket.

., Hetelok "kutatasi alprogram

A falvakban €16 csaladok megélhetésének egyik sajatos formajat, a csaladjuktol és a
lakohelyiiktdl tavol munkat vallalok vildgat vizsgaljuk. A téman beliil a munkavallalds miatt
rendszeresen tavol 1évoket, €s heti vagy kétheti gyakorisaggal hazatéroket (tobbnyire férfiak)
¢s csaladjaik jellemzdit vizsgaljuk. A beszamolasi idészakban a falusi heteld csaladok
adatbazisat készitettiik elo, felkértiik a kutatokat. Jelenleg a kutatds dimenzidinak kidolgozéasa
¢s a falvakban €16 ingaz6-heteld csalddok megkeresése zajlik.

4. A Nyugat Eurépaban elé6 magyarok integracioja (MTA TK KI)

Az alprojekt keretében az Angliaban és Németorszagban €16 magyarok intézményesiilését,

crer
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munkatarsai vettek részt: Kovacs Eszter, Papp Z. Attila, Kovats Andras, Csata Zsombor,
Horvath Gyorgy, Neumann Eszter, Feischmidt Margit.

Az elmult fél évben folytattuk az angliai terepmunkat, illetve eldkészitettiink egy juiniusban
sorra keriild kvalitativ vizsgalatot Németorszagban, illetve egy olyan on-line kérdoivet,
amelyet terveink szerint nem csak az angliai és németorszagi magyarok, hanem mas nyugati
orszagba koltozott/kivandorolt magyarok is kitdlthetnek. Eddig mintegy 60 egyéni
beszélgetés/interju késziilt Anglidban, Németorszdgban elsd korben 10-15 interjut terveziink
késziteni.

Korabbi beszdmolonkban is kifejtettik mar, hogy az angliai terepmunka soran az
intézményesiilést négy szinten igyekeztiink megragadni: 1. a hétvégi magyar iskolak, 2. régi
¢és Uj diaszpora szervezetek, 3. az etnikai vallalkozasok, 4. lokalis k6zosségi egyiittmiikodések
(Brighton). Az intézményesiilés folyamatat dokumentalni kivant beszélgetések ugyanakkor
lehetéséget adnak arra is, hogy az alanyok ki- és visszavandorlasi okait, tarsadalmi
integraciojat is értelmezni tudjuk.

A 2019. februari angliai (manchesteri) terepmunka soran szinte teljes mértékben sikertiilt a
magyar iskoldk képviseldit elérniink, hiszen egy olyan rendezvényen vettiink részt, ahol az
iskoldk moddszertani tovabbképzésben részesiiltek. E jelenlétiink soran interjukat készitettiik,
am — egyfajta részvevo megfigyeloként — magukon a képzéseken is részt vettiink, igy beliilrol
is lathattuk, milyen kihivasokat fogalmaztak meg a részvevok, illetve hogyan probaljak ezeket
kezelni. (az eddigi tapasztalatokat Kovacs Eszter egy konferencian is bemutatta mar
Intézményesilé  diaszpora:  magyar  kozosségek  Nagy-Britannidban  cimmel:
http://www.epmsz.eu)

Egyre inkabb felmeriilt annak is az Otlete, hogy a magyar iskolak intézményesiilésének
elemzését komparativ moédon folytathassuk: egyrészt nemzetkdzi szinten, masrészt — éppen a
helyi integraltsag értelmezése miatt — egy-egy telepiilésen beliil mas bevandorlo kozosségek
intézményeivel Osszevetve. Az eldbbi 0sszehasonlitas megvalositasa céljabol 2019 majusban
elokészitettiink egy kisebb volumenii németorszagi terepmunkat, amelynek keretében
Feischmidt Margit fog interjukat késziteni. A lokalis (egy telepiilésen, pl. Manchesteren beliil
miikddd iskolak) dsszehasonlitasara a projekt harmadik szakaszaban keritiink majd sort.

A hétvégi magyar iskoldk problematikdja mellett idén folytattuk az angliai kivandorlas egy
sajatos szeletét, a magyarorszagi fiatalok angliai felsdoktatasban valé jelenlétének elemzését.
E téma mentén Anglidban és itthon is folytattunk adatfelvételt. 2019 marciusban Neumann
Eszter Londonban, Sussexben, Oxfordban ¢és Cambridgben készitett fokuszcsoport
beszélgetéseket olyan  Magyarorszagrol — kikeriilt  egyetemi  hallgatokkal. Ezen
beszélgetésekben e sajatos oktatdsi utvonal feltarasara, illetve az egyetemi polgarok szervezeti
integraltsagara koncentraltunk. E beszélgetésekben tobbek kozott kideriilt, hogy az angliai elit
egyetemekre vald bekeriilésnek van-e egy magyarorszagi intézményi vonatkozésa is, ezért
interjukat készitettiink Budapesten is a Milestone Institute ¢s Engame Academy képviseldivel.
E két intézmény Budapesten angol nyelvli felkészitOket szervez olyan kozépiskolasok
szamara, akik kiilfoldon, elsdsorban Anglidban akarnak tovabb tanulni. Mig eldbbi elsésorban
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az angol elitegyetemkre (pl. Oxford, Cambridge) képez, az utdébbibol tovabbtanulok kozott
nagyobb a szoras.

Varhato kéziratok, tanulmanyok:

Neumann Eszter: Angliai fiatalok az angol fels6oktatasban (REGIO, 2019/4)
Kovacs Eszter — Papp Z. Attila: Az angliai magyar hétvégi iskoldk (REGIO 2019/2)
Csata Zsombor: Etnikai vallalkozok

Kovats Andras: Lokalis szervezddések Brightonban

Kovats Andras — Kovacs Eszter — Papp Z. Attila: Sikeresség €és diaszporizalodas. Az on-line
felmérés tanulsagai.

5. Kozfoglalkoztatas és mobilitas (MTA KRTK)
A kozfoglalkoztatas hatdsa az elsodleges munkapiacon valo elhelyezkedésre

a) A socio.hu folydirat angol nyelvii kiilonszamaba (Labour Relations and Employment
Policies in Times of Volatility) jelentkeztiink egy cikktervvel, amelyet elfogadtak. A végleges
szoveget a kovetkez cimmel adjuk be Public works in Hungary: allocation mechanism,
resources and mobility effects cimmel. A cikk részben egy korabbi kutatds eredményeit
tartalmazza, de van benne szdmos 0j elem és fel lesz rajta tiintetve a KEP tdmogatasa.

A cikk a a magyar kozfoglalkoztatasi rendszer elmult 10 évének miikodését tekinti at,
nemzetkdzi kontextusba helyezve. Bemutatja a kozfoglalkoztatas iddbeli alakuldsat,
kiilonboz6 tipusait, teriileti elosztasi mechnizmusat, valamint a dontéshozatali és tervezési
folyamatot. Ennek sordn vizsgalja a legfontosabb szerepldk, vagyis a kdzponti tervezd, a
foglalkoztatasi szolgalat és a telepiilési Onkorméanyzatok szempontjait €s magatartasuk
egymasra hatasat.

b) Az tgynevezett admin3 adatallomény, amely tobbek kozott tartalmazza a munkanélkiili
nyilvantartési, kozfoglalkoztatéasi és foglalkoztatasi adatokat (a teljes népesség 50%-0S
mintdjan) még mindig nem érkezett meg a KRTK adatbankjaba, de megkaptuk mar a teljes
modellspecifikaciot és ennek alapjan folyik a feldolgozashoz sziikséges kodok eldallitasa.
Tényleges kvantitativ elemzést a mar meglévo, 2011-2014 kozotti idészakra vonatkozd
adatallomannyal tudtunk végezni. Ennek soran el6szor régio, fejlettség és telepiilésméret
szempontjabol homogénnek tekinthetd telepiilés-csoportokat képeztiink, majd megvizsgaltuk,
hogy a csoportokba tartozo egyes telepiiléseken milyen a kdzfoglalkoztatottak €s a tartos
munkanélkiiliek aranya. A csoportok egy részében jelentds szoras mutatkozott, ennek alapjan
kivalaszthatoak voltak olyan telepiilés-parok, amelyek foldrajzilag kozel vannak egyméshoz,



méretiik és fejlettségilik hasonld, viszont a kozfoglalkoztatas relativ méretét tekintve
egymastol élesen eltérd stratégiat folytattak.

Az igy nyert listabol két Baranya megyei kisvarost, Siklost és Komlot valasztottuk, részben
azért, mert itt az el6z6 években mar folytattunk kutatast a kozfoglalkoztatas és/vagy mobilitas
(migracid) témajaban. A falvak kivalasztdsa sordn el0szor a szoba johetd jarasok koziil a
Somogy megy¢hez tartozd Marcali jaras mellet dontottiink, a kovetkezd 1épésben nyolc
faluban készitettiink interjukat polgarmesterekkel, és az interjuk tapasztalatai alapjan kertilt
kivélasztasra Nemesvid (magas kozfoglalkoztatott ardny) és Vése (alacsony
kozfoglalkoztatott ardny), ahol terepmunkat folytattunk.

c) A terepkutatds eddigi tapasztalatainak ismertetése el6tt fontos leszogezniink, hogy a
kivalasztas alapjaul szolgalo adatok egy korabbi, azdta megvaltozott allapotot rogzitenek, az
elmult masfél-két évben ugyanis jelentds mértékli kidramlas tortént a kozfoglalkoztatasbol,
mert a gazdasadgban, a valsagbol valo kildbalassal egyidejiileg, jelentés munkaerdhiany
mutatkozott. A kidramlés, illetve ,,beragadas” dinamikéja a munkaerd-piaci mobilitas életkor,
nem, csaladi helyzet, valamint kvalifikdcié és szakmai tapasztalatok mentén egyarant
megfigyelhetd szelektivitdsara mutat rd. Mig els6sorban a képzettebb, fiatalabb férfiak 1éptek
ki a kozfoglalkoztatasbol, addig jellemzden az iddsebb, képzetlen ¢és korlatozott
munkatapasztalatokkal rendelkezd, valamilyen életviteli, egészségi problémaval kiiszkodo
férfiak, illetve olyan asszonyok maradtak a kozfoglalkoztatdsban, akik gyermekeik, esetleg
egy iddsebb csaladtag gondozdsa miatt nem tudjak vallalni az ingdzassal és gyakran tobb
miszakos munkarenddel jar6 terheket. Eredeti kutatdsi kérdésiinket megvaltozott
kontextusban kell feltenniink; az uj folyamatok ugy is értelmezhetéek, hogy eleve azok
keriiltek ki a munkaerdpiacra, akik mobilabbak, a munkaerdpiac szdmara mobilizalhatobbak
voltak. Szinte minden megkérdezett polgarmester, kozfoglalkoztatottakat iranyitd helyi
szakember ugy nyilatkozott, hogy a jelenleg a kozfoglalkoztatdsban 1évé emberek esetében
nem értelmezhetd a ,,beragadas” vagy a ,,csapda” metafordja, mert 6k azok, akik amugy sem
tudn(an)ak kilépni helyzetiikbol.

Terepmunkank tapasztalatai arnyaljak az altalanos Osszefiiggéseket, az empirikus kutatas
természetébdl kovetkezéen azonban a kovetkezd allitasokat nem tekinthetjiikk altaldnos
érvénylinek. Jelen beszamoldban csupan néhany elsd tapasztalat megosztasara vallalkozunk.

1) Az adatokban megjelend kiilonbségek a kozfoglalkoztatasba bevont tartos munkanélkiiliek
aranyat illetden a helyi Onkormanyzati stratégiak eltéréseibdl is fakadhatnak. Azok a
teleptilések, amelyek minden lehetséges modon forrasokhoz akarnak jutni, a
kozfoglalkoztatdsban is lehetdséget lattak, s mivel az eszk6zOk beszerzése, a
kozfoglalkoztatdsban  végzett tevékenységekhez  kotddd  beruhazisok  tdmogatasa
1étszamfiiggd volt, az dnkorméanyzatok minél tobb ember bevonasaban voltak érdekeltek. A
bevont tartés munkanélkiiliek viszonylag alacsony ardnya pedig az informalis munka
Kiterjedtségével is Osszefiigghet, amelyet az érintett onkormanyzatok tudomasul vettek s
hallgatdlagosan tdmogattak, és eleve alacsonyabb létszammal tervezték a kozfoglalkoztatést.

2) A (kis)varosi telepiilési 1éptékben figyelheté meg a (kulturdlis, szocialis) intézményekben,
illetve az Onkormanyzatok altal alapitott gazdasagi tarsasagokban zajlo kozfoglalkoztatas
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mobilitasra tett Osszetett, kiilonbozo, akar ellentétes iranyl hatasa. Els6sorban a gazdasagi
tarsasagoknal tapasztaltuk, hogy a kozfoglalkoztatas afféle inkubatorként miikodik, ahonnan a
vezetés altal ratermettnek tekintett kvalifikalt kozfoglalkoztatottak allasba keriilhetnek, mig az
alkalmatlannak tartott kozfoglalkoztatottak tartosan ebben a stadtuszban maradhatnak,
képzettségiiktdl fliggetleniil. Ugyanakkor az intézményi kozfoglalkoztatas olyan ,,védett”
koriilményeket teremthet, amely utdn nem mindenki tudja akar csak ugyanazokat a
feladatokat ellatni a (koz)alkalmazotti statuszhoz kotddd kovetelmények, elvarasok,
szabalyok kozott. Mas esetekben a kozfoglalkoztatas egy lefelé mobil életpalydban vagy
¢letszakaszban védelmet, biztonsadgot nyujto lehetdség, ,,menedék” is lehet.

3) A kozfoglalkoztatasban vald tartds, hosszabb idejii részvétel nem csak ,,beragadast jelent”,
nem csak kényszert, hanem lehetOséget is, amely beilleszthetd a csaladok megélhetési
stratégidiba. Ez azokban az esetekben van/lehet igy, amikor a csalddok mas megélhetési €s
jovedelmi forrasokhoz is hozzaférnek (4lland6 munkahely, mezOgazdasigi termelés). A
kozfoglalkoztatas azért ,,értékelddik fel”, mert az alacsonyabb fizetésbdl fakadd veszteséget
kiegyenliti a rugalmas helyi foglalkoztatassal felszabaduld i1d6 €s energia, amely példaul a
csaladi gazdasagba fordithato.

4) Tapasztalataink szerint a kozfoglalkoztatasbol valo kilépés, a munkaeré-piaci mobilitas
esélyeit jelentds mértékben meghatdrozza az adott telepiilések elhelyezkedése, kozlekedés-
foldrajzi fekvése, gazdasagi centrumokhoz, élénk munkaerdpiacokhoz vald kozelsége. Ezt az
altalanos tendenciat feliilirhatja az egyes cégek munkaeré-kereslete, és a munkavallalok
utaztatdsa a centrumoktol tavol levd, rossz kozlekedési helyzetii falvak lakoit is
bekapcsolhatja a munkaerd-piaci vérkeringésbe. Ezt lathattuk példaul Gyulajon, ahol a
kozfoglalkoztatasb6l az emberek olyan cégekhez aramlottak ki, amelyek tobb miiszakos
munkara keresnek betanitott munkasokat.

5) Gyulaj példaja is arra mutat ra (ahogy pl. Alsdszentmartonban lathattuk), hogy gettésodott
telepiilésekrdl is indulnak mobilitdsi utak a formalis és informdlis munkaerdpiacra
(0sszefliggésben azzal az intézményi segitd jelenléttel is, amely mindkét falut jellemzi). A
marcali terepen végzett interjliink ugyanakkor azt a feltételezést erdsitik, hogy a romék magas
aranya egy faluban inkdbb az immobilitast, a kozfoglalkoztatdsba vald beragadas
valdsziniliségét jelzi. A munkaerd-piaci (és f0ldrajzi) mobilitas eltérései nyilvanvaléan mélyen
bedgyazédnak a helyi viszonyokba, torténeti mintdzatokba, s az érintett telepiilések
elhelyezkedésétodl, az elérhetd munkahelyektdl is fiiggenek. Fontos azonban hangstlyoznunk,
hogy a beragadés, a mobilitds hianya éppen a mélyszegénységben él0k esetében strukturalisan
meghatarozott, hiszen az alacsony képzettség, kompetenciahidny, szegénység,
perspektivahidny ujratermelédése nem jelol ki mas utat e csoportok szamara, mint a
munkaerdpiac tamogatott szegmensét, a kdozfoglalkoztatast.

Ingazasi mintdzatok és valtozasaik 2005-2016 kozott

Az elmult fél évben a vonatkoz6 irodalom attekintése mellett legfontosabb feladatunk a
vizsgalt idészakra vonatkozod népszdmlalasok, illetve mikrocenzusok ingdzasra vonatkozé
adatainak a harmonizalasa volt. Ezt kovetden elkészitettiik a legfontosabb leiro statisztikéakat,
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valamint néhany alapveté regressziot (ingdzasi tavolsagra hatd tényezdk becslése,
stb.) megvalositdO STATA programot, melyeket a KSH-t6l kapott minta adatbazisokon
teszteltiink. A kovetkezd idOszak feladata lesz a program ¢€les adatokon vald futtatdsa az
adatbanki Kutatdszobaban, majd a kapott adatok értelmezése. Az eddigi eredményekrdl jinius
végéig sziiletik egy irasos részbeszdmolo.

Foglalkozasi mobilitas, foglalkozasvaltasi hajlandosag

Ebben a témaban eddig a vonatkozo irodalom attekintése tortént meg, illetve a becsléshez
szlikséges adatbazis (KSH Munkaeréfelvétel) tisztitasa, kutathatova tétele. Elkezd6dott a
kiilonb6z6 6konometriai modellek felallitasa és tesztelése.

6. Munkaerépiac és mobilitas — tirsadalmi reintegracié. Klet a borton utan (MTA
KRTK)

megismerésére iranyul. A kutatas két részre tagolodik.

a) Nagy mintan végzett kvantitativ vizsgalat. Célja annak megallapitasa, hogy milyen
vallalatok, milyen gyakorisaggal, milyen hosszan, milyen munkakorokben, mennyiért
foglalkoztatnak fogvatartasbol szabadult embereket. A vizsgalddas a 2003 januar 1-i népesség
50 szazalékos, anonimizalt, allamigazgatasi regiszterekbdl nyert véletlen mintajan alapul. A
mintaban 36 358 olyan személy szerepel, aki legalabb egyszer volt biintetés-végrehajtasi
intézetben és/vagy eldzetes letartoztatdsban 2003-2011-ben. Havi gyakorisaggal ismerjiik a
megfigyelt személy munkaerd-piaci statuszat, munkaltatdjanak fObb adatait, munkakorét,
keresetét és transzfereit. Hasonld adatokkal rendelkeziink a megfigyelt személy kollégairol.

b) Kis mintas, interjis vizsgalat. A fent leirt minta alapjan fontos kovetkeztetések vonhatok le
a szabadultak reintegraciojardl, ugyanakkor az adminisztrativ adatok nem adnak teljes képet a
vizsgalt folyamatrol, példdul az allaskeresés tapasztalatairol, a szabadulds utdni segitdi
lehetdségekrdl, az informalis foglalkoztatasrol, a munkahelyi kapcsolatokrol, vagy az erkolcesi
bizonyitvany megkdvetelésérdl. A reprezentativitas itt nem cél, a hangsuly azokon a kvalitativ
informacidkon van, melyek hidnyoznak a nagy mintds elemzés eredményeinek helyes
értelmezéséhez. Ezért az elemzést egy 100 fO0 szabadultra és 20 munkaltatora kiterjedd
interjus vizsgalattal egészitenénk ki. A szabadulas el6tt allo fogvatartottakkal egy rovid,
kapcsolatfelvevd interjii késziilne a blintetés-végrehajtasi intézeten beliill. A kutatdsunk
szempontjabol fontos masodik interjura 3-6 honappal a szabadulds utan keriilne sor. Az
interjuk az éllaskeresés, az esetleges munkaba allas, a munkakdriilmények, a munkatarsak és
az esetleges allasvesztés koriilményeire iranyulnak.

A nagymintas vizsgalat eddigi eredményei

Kiilonb6zd forrasok dsszevetésével megallapitottuk, hogy mikdzben a magyar népességnek
egy-egy idopillanatban minddssze 0.18 szazaléka van bortonben, a bortonviseltek szamaranya
a férfi népesség tobb széles csoportjdban (érettségivel nem rendelkezé munkanélkiiliek,
romak, hajléktalanok) eléri vagy meghaladja a 10 szazalékot. Szadmitasaink szerint —
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amennyiben a bekeriilési aranyok a mai szinten maradnak - a magyar férfi népesség kozel 7
szazaléka fogja megjarni a bortont 65 éves koraig, és ez az ardny az iskolazatlan, ezen beliil a
roma népességben ennél sokkal magasabb, az utdbbi esetben valoszintsithetéen eléri a 20
szazalékot. (A fogvatartasi esély a nem romakhoz viszonyitva 10.5-szeres volt 2011-ben, de
ez a visszaesések miatt nem implikal ardnyosan nagyobb élethossziglani érintettséget).

A szabadultak tobb mint 60 szézaléka dolgozott legalabb egyszer legélis munkaviszonyban,
de a munkaban toltott id6 a 25 szazalékot sem éri el. A tipikus szabadult a megfigyelt iddszak
tobb mint felében nem dolgozott és transzferekben sem részesiilt.

Hogyan védekeznek a vallalatok a bortonviselt ember alkalmazéasakor kétségkiviil felmertilo
kockazatok ellen? Biztositjak-e magukat alacsonyabb bérek fizetésével, vagy azzal, hogy
szabadultakat csak periférikus, kifelé nyitott munkakorokbe vesznek fel? Valtoztatnak-e ezen
a személyre szo0ld informaciok (erkolesi bizonyitvany, korabbi munkatarsak, lakotarsak
jelenléte a felvevd vallalatnal)? Ezekre a kérdésekre kerestiink valaszt Okonometriai
eszkozokkel. Megallapitottuk, hogy:

e A szabadultakat a munkatarsaikhoz hasonld bérszinten foglalkoztatjdk. Nem
mutathatd ki a fogvatartashoz kothetd ,kereseti biintetés” sem, a szabadultak
ugyanannyit keresnek, mint a borton eldtt allok. A kollégakhoz illetve a borton el6tt
allokhoz viszonyitott — a nyers adatok alapjan jelentdsnek mutatkozd, negyven illetve
tiz szdzalékos — bérelmaradast dsszetételhatasok magyarazzak.

e Ezzel szemben markdnsan kiilonboznek azok a vallalatok és munkakorok, amelyek
alkalmaznak illetve nem alkalmaznak volt fogvatartottakat. Az elemzés szerint inkabb
vesznek fel szabadultakat olyan ,nyitott” munkakorokbe, amelyekbe siirlin
szegddtetnek munkanélkiilieket, és amelyek elvesztése az 4tlagosnal nagyobb
mértékben vezet tartds munkanélkiiliséghez. Nagyobb a bekertilési esély ott, ahol a
munkaviszonyok rovidebbek. Magasabb munkanélkiiliség — az allasokért folyo
erdsebb verseny — esetén a bekeriilési esély rosszabb. Inkdbb vesznek fel
szabadultakat olyan vallalat-foglalkozas cellakba, ahol kisebb mértékii a folfelé, és
nagyobb mértékii a lefelé iranyul6 foglalkozasi mobilitas, ahol kevéssé emelkednek a
bérek a szolgalati iddvel, és ahova tobb embert vesznek fel romak altal siirin lakott
korzetekb6l. Jobb a bekeriilési esély a munkaerdkolcsonzokhoz, a kommunalis
szolgaltatasokba és az épitdiparba, a monopolhelyzetben 1évo vallalatokhoz, ¢és
rosszabb a kereskedelembe (ezen beliil azokba a munkakorokbe, ahol a munkavallalo
kozvetlen kapcsolatba keriil a fogyasztokkal), a szolgéltatasokba és a kozszféraba,
valamint az allami vallalatokba. A magasabb tokefelszereltség a varakozasoknak
megfelelden szintén rontja a bekertilési esélyt.

e A kérdést megvizsgaltuk vallalati szinten is, vallalati fix hatasok mellett. E szerint
nagyobb valosziniiséggel keveredik a felvettek k6z¢é borton utan, mint borton eldtt allo
ember amikor a vallalat sok munkast vesz fel, ha ekdzben a 1étszama cs6kken, ha adott
1étszamfelvétel és —bdviilés mellett gyorsan né az arbevétele (n6 a munkaidd irdnti
kereslete), amikor csokken a munkanélkiiliség (feszitettebbé valik a piac) és amikor a
munkaerd-0sszetétel az egyszertibb munkak felé modosul. A bortdn eldtt és utan allok
az atlagnal egyarant nagyobb valdszinliséggel keriilnek be, amikor a cég munkat
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helyettesit tokével, illetve, ha tobb embert vesz fel romdk altal strtin lakott
korzetekbdl.

e Halozatkutatasi eszkozokkel megvizsgéltuk, hogy a felvevd vallalatnal dolgozik-e a
szabadultnak (a) korabbi munkatarsa, (b) olyan személy, aki nem kozvetlen ismerds,
de dolgozott egyiitt valakivel, aki dolgozott egylitt a szabadulttal, vagy (c) olyan
személy, akivel a szabadult egy iranyitoszadm-korzetben lakott. Megvizsgaltuk, hogy
kiilonboznek-e az elfoglalt munkahely fontosabb jellemz6i ugyanazon ember esetében,
annak fliggvényében, hogy dolgozott-e ott korabbi munkatars? Azt talaltuk, hogy ha
van ismerds, akkor a kezdd napi bér nem magasabb, de a bér erdteljesebben
emelkedik; a munkahely tartosabb, a foglalkozasi mobilitas pedig felfelé, de lefelé is
gyakoribb.

e Ezek az eredmények vildgosan jelzik, hogy a szabadultak alkalmazéasidban rejld
kockédzat az Tizleti szférdban fontos szelekcidos szempont. Meglepd modon, a
bekeriilési esély az atlagosnal sokkal rosszabb a kevéssé koltségérzékeny kozszféraba,
illetve az allami vallalatokhoz. A szabadultak tipikusan harom évig nem
helyezkedhetnek el kozalkalmazottként, am a foglalkoztatasuk a munkaviszonyos
munkakorokben is visszaesik (gyakorlatilag zérusra) a borton eldtti aranyokhoz
képest.

e FElemzésiinkbdl a munka jelenlegi fazisaban is adédnak megfontoland6 szakpolitikai
kovetkeztetések. A bortonpopulécioban ritka a ,révbe érkezés”: az értelmes
szakpolitikai cél az lehet, hogy minél tobb szabadult, minél gyakrabban jusson be a
gyarkapu mogé, a realisan megcélozhatd, periférikus, instabil allasokba. A pozitiv
beajanlds stabilabb és perspektivikusabb alldsokat eredményez azonos személy
esetében 1s. Ha ez igaz, akkor az aktiv utégondozas, a civil szervezetek segitsége
hasznos lehet. Utdbbiak kitiltasa a bortonokbol e szempontbdl nem (sem) szerencsés.
A szabadultaknak a kozszférabol valo (effektiv) kitiltasa kontraproduktiv.

A kutatas soran elért eredményekrdl harom szakmai férumon is beszamoltunk: az MTA
Emberi Erdforrds Bizottsaganak éves konferencidjan (Szirdk, 2018 november), a Magyar
Kozgazdasagtudomanyi Egyesiilet éves konferencidjan, a két plendris eléadd egyikeként
(Budapest 2018 december) és az ELTE AJK Kriminologia Doktori Iskolajaban (Budapest,
2019 marcius).

A kismintas vizsgalat elokésziiletei

Elkészitettiik a szabadultakkal, illetve a vallalatokkal felveendd interjuk vazlatait, és
kortilhataroltuk a vallalati  vizsgdlodds mintakeretét. A  bortondkben lefolytatando
kapcsolatfelvevd interjuk elkészitésére a BVOP 2018 novemberében az elvi engedélyt
megadta, a gyakorlati lebonyolitdsra azonban a BVOP f&parancsnoka 2018 december végén
nem adott engedélyt, az indoklds szerint azért, mert felmérésiik szerint egyetlen (!)
fogvatartott sem kivan részt venni a kutatdsban. Azota szdmos adgon probaltuk meggydzni a
dontéshozokat (valamint az MTA illetékes bizottsagdnak befolyasos tagjait) arrdl, hogy a
kutatds szamukra is fontos, hiszen egy, az illetékességi és érdeklddési koriikbe tartozo, de
szamukra is tOkéletesen ismeretlen viladgrol tudositana, de semmit nem sikeriilt elérniink,
megkereséseinkre altalaban valaszt sem kaptunk.
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Javaslat a kutatas folytatasara

Amennyiben zaros hataridon beliil nem tudjuk elérni, hogy bejussunk a borténdkbe az egyéni
kérddives vizsgalat elsd 1épésnek megtételére, akkor a kismintds kutatisra rendelkezésre allo
Ossszeget két célra szeretnénk elkdlteni (amennyiben azt az MTA engedélyezi)

- Egyfeldl, az eredetileg megcélzott husz vallalati interji helyett kozel szazat készitenénk.

- Masfeldl, elinditanank egy olyan nagymintas kutatast, ami az iskolapadtol a bortonig koveti
a (leendd) fogvatartottakat. A 2019 nyarara elkésziil6 6tmilliés mintdban rendelkeziink a 6., 8.
és 10. évfolyamos tanulok teszteredményeivel, kiilonféle, az iskol4jukra vonatkozé
mutatokkal, és dket 25-26, 27-28 illetve 29-30 éves korukig, havi szinten tudjuk kdvetni a
bevezetében mar leirt informaciok felhasznalasaval. A bortonbe vezetd utakat szekvencia-
elemzéssel vizsgalnank, kontrollként a hasonloan teljesitd osztdlytarsakat hasznalva. Ez a
kutatds vilagviszonylatban is egyediilalld lenne. A szabaddd valt Gsszeget az elemzéshez
szlikséges specialis, csak igen nagy munkaval eldallithatd adatbazis felépitésére koltenénk.

A két kotet bemutatojat 2019 méjus 21.-én tartottuk, amelynek a részletei és sajtdévisszhangja
a projekt honlapjan, itt tekintheté meg: https://tk.mta.hu/mobilitas

https://tk.mta.hu/uploads/files/2019/kepkonf2019nov14prog.pdf

2019. jtnius 21.

Kovach Imre

kutatasvezeto
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